ULUSLARARASI FINAL UNIVERSITESI
6 UNAL CAGINER TURiZM VE MUTFAK SANATLARI
YUKSEKOKULU STAJ YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1. Bu yénergenin amaci, Uluslararasi Final Universitesi Unal Caginer Turizm ve Mutfak Sanatlari
Yiiksekokulu (UCTMSYO) égrencilerinin lisans ve 6n lisans egitim-6gretim programlari kapsaminda
yapmakla yikimli olduklari staj uygulamalarina iliskin usul ve esaslari diizenlemek; staj siirecinde
ogrencilerin gorev, hak ve sorumluluklarini belirlemek; stajlarin planlanmasi, vyiritilmesi,
degerlendirilmesi ve belgelenmesine iliskin kurallari agiklamaktir.

Kapsam

Madde 2. Bu yénerge, UFU UCTMSYO’na bagli tiim programlarin zorunlu stajlarinin siiresi, dénemleri,
uygulama yontemleri, raporlama esaslari, degerlendirme kriterleri, 6grenci ve 6gretim elemanlarinin
gorev ve sorumluluklarini kapsar.

Dayanak

Madde 3. Bu ydnerge, 2547 sayih Yiiksekoégretim Kanunu, YOK ve YODAK diizenlemeleri ile Uluslararasi
Final Universitesi Ogretim, Sinav ve Basari Yonetmeligi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir. Ayrica
Avrupa Yiksekogretim Alani (EHEA) ve Avrupa Standartlari ve Yonergeleri (ESG) ile uyumludur.

Tanimlar

Madde 4. Bu yonergede gegen;

a) Universite: Uluslararasi Final Universitesi’ni,

b) Yiiksek Okul: UFU UCTMSYO'yu,

c) Muddrliik: UFU UCTMSYO Midirliga’nd,

d) Yiiksek Okul Yénetim Kurulu: UFU UCTMSY Yénetim Kurulu’nu,

e) Staj Komisyonu: Yiksek Okul Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen, ilgili program 6gretim
Uyelerinden olusan ve staj suireglerini yiriten komisyonu,

f) Staj Koordinatoru: Yiiksek Okul/program bazinda staj faaliyetlerini koordine eden 6gretim
elemanini,

g) Staj Danismani (Advisor): Ogrencinin staj siirecinde akademik sorumlulugunu tstlenen 6gretim
elemanini,

h) is Yeri Yénlendiricisi (Supervisor): Ogrencinin staj yaptigi kurum/kurulusta gérevlendirilen sorumlu
yoneticiyi,

i) Staj Degerlendirme Komitesi: Yiksek Okul Yonetim Kurulu tarafindan gorevlendirilen en az (g
ogretim lyesinden olusan kurul,

j) Ogrenci isleri: UFU UCTMSY 6grenci isleri birimini,

k) Ogrenci: UFU UCTMSY lisans/6n lisans dgrencilerini,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Komisyonlar ve Gorevleri

Staj Komisyonu
Madde 5.

1. Yiksek Okul Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir ve ilgili programlarin 6gretim elemanlarindan
olusur.

2. Staj programlarinin hedeflerini belirler, planlar, uygular ve degerlendirir.



UNAL CAGINER TURIZM VE MUTFAK SANATLARI

6 ULUSLARARASI FINAL UNIVERSITESI
YUKSEKOKULU STAJ YONERGESI

3. Ogrencilerin staj yapabilecekleri isletme ve kurumlar belirler, uygunluk kriterlerini kontrol
eder.

4. Ogrencilerin staj raporlarini ve belgelerini inceler ve degerlendirir.
5. Gerekli gorildigiinde staj yerlerini denetler ve isyeri yoneticileriyle iletisim kurar.

Staj Koordinatori
Madde 6.

1. Program bazinda staj planlarini hazirlar ve onaylar.

2. Ogrencilerin staj belgelerinin eksiksiz sunulmasini saglar.

3. Staj Danismanlari ile isbirligi icinde ¢ahsir.

4. Staj raporlarinin teslim tarihlerini ve sunum programlarini belirler.

Staj Danismani
Madde 7.

1. Ogrencinin staj siirecini diizenli olarak takip eder.

2. Staj raporunu akademik uygunluk agisindan degerlendirir.
3. lsyeriile iletisim kurarak égrencinin performansini izler.

4. Gerekli hallerde staj yapilan isletmeye ziyaret gerceklestirir.

is Yeri Yonlendiricisi (Supervisor)
Madde 8.

1. Ogrencinin giinliik calismalarini denetler ve yénlendirir.

2. Ogrencinin performansini degerlendirme formu ile raporlar.
3. Ogrencinin devam durumunu onaylar.
4

Staj sonunda kapali zarf ile veya elektronik imzal sekilde Yiiksek Okulye rapor gdnderir.

UGUNCU BOLUM
Stajlarin Donemleri, Siireleri ve Tiirleri
Madde 9. Stajlar yaz stajlarindan ve programin 6ngordiigi bitirme stajlarindan olusur.

Madde 10. Zorunlu staj siiresi en az 70 ardisik takvim glintidir. Bir is glini en az 6 saatlik ¢alismayi
kapsar.

Madde 11. Stajlar akademik takvim disinda, yaz aylarinda yapilir. Akademik yariyil icerisinde staj
yapilamaz.

Madde 12. Yiksek Okul Yonetim Kurulu karariyla uygun goriilen stajlar yurt disinda da yapilabilir.
Yabanci 6grenciler kendi sigortalarini yaptirmakla yikimluddr.

Madde 13. Staj stiresine devamsizlik kabul edilmez. Hastalik veya zorunlu mazeret durumunda kayiplar
telafi edilir.

Madde 14. Hakli mazeret disinda staji tamamlamayan 6grenci, stajini tekrar etmekle yikimltdar.
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DORDUNCU BOLUM
Stajlarin Uygulama Esaslari
Madde 15. Ogrenci staj yapacagi kurumu belirler, Staj Danismani ve Staj Komisyonu onayina sunar.

”

Madde 16. Staj baslamadan dnce 6grenci “Ogrenci Bilgi Formu”nu doldurur, isyeri ile “isveren Belgesi
hazirlanir.

Madde 17. Ogrenciler staj siiresince “Staj Kayit Defteri”ni diizenli olarak doldurur, isyeri yéneticisine
imzalatir.

Madde 18. Ogrenci, staj bitiminde “Oz Degerlendirme Formu”nu doldurur.

Madde 19. is yeri yoneticisi, “Performans Degerlendirme Formu”nu doldurur ve Yiiksek Okulye kapali
zarfla gonderir.

Madde 20. Staj siiresince 6grenciler, isyeri kurallarina uymak ve profesyonel davranis gostermekle
yakGmladdar.

BESINCi BOLUM
Staj Belgeleri ve Raporlama

Madde 21. Staj belgeleri sunlardir:

1. Ogrenci Bilgi Formu

2. lIsveren Belgesi ve Performans Degerlendirme Formu

3. Staj Kayit Defteri (glnliik ve haftalik raporlar)

4. Oz Degerlendirme Formu

5. Son Degerlendirme Formu

Madde 22. Staj raporu 6grencinin stajda yaptigl gorevleri, kazanimlarini, gbzlemlerini ve 6grenim
ciktilariyla iliskisini igermelidir.

Madde 23. Tim belgeler belirtilen tarihlerde Staj Danismanina ve Yiksek Okul MidrlGgi’ne teslim
edilmek zorundadir.

ALTINCI BOLUM
Stajlarin Degerlendirilmesi
Madde 24. Stajlarin degerlendirilmesinde asagidaki 6l¢itler dikkate alinir:
e s Yeri Yonlendiricisi degerlendirmesi: %30
e Staj Danismani degerlendirmesi: %30
e Staj Degerlendirme Komitesi: %40
o Sunum performansi: %20
o Tartisma ve sorulara yanit: %20
Madde 25. Basari olgitleri:
e Basarili (B): 3.00-5.00
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e Basarisiz (BD): 0.00 —2.99

Madde 26. Basarisiz olan 6grenci, stajini tekrar etmekle ylikimlidr.

YEDINCi BOLUM
Disiplin, Etik ve Yaptirnmlar
Madde 27. Ogrenciler staj siiresince isyeri kurallarina ve {iniversite disiplin ydnetmeligine tabidir.

Madde 28. Devamsizlik, rapor teslim etmeme, isyeri kurallarina uymama, mesleki etik ihlaller veya
uygunsuz davranislar durumunda staj gegersiz sayilr.

Madde 29. isverenin olumsuz raporu halinde grenci yeni bir staj yapmak zorundadir.
SEKiziNCi BOLUM
Cesitli Hikamler

Madde 30. Staj belgeleri ve raporlar 6grencinin 6zliik dosyasinda saklanir.

Madde 31. Stajlara iliskin bu yénergede yer almayan hususlarda UFU Ogretim, Sinav ve Basari
Yonetmeligi hikiimleri uygulanir.

DOKUZUNCU BOLUM
Yiriirlik ve Yuritme

Madde 32. Bu ydnerge, Uluslararasi Final Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte
yararluge girer.

Madde 33. Bu yonerge hiikiimlerini UFU UCTMSYO MudiirlGiga yiritir.
EKLER

e Ek 1: Ogrenci Bilgi Formu

e Ek2:isveren Belgesi ve Performans Formu

e FEk 3: Staj Kayit Defteri Ornegi

e Ek4: Oz Degerlendirme Formu

e Ek 5:Son Degerlendirme Formu



